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N° /MSP/DIRCAB/DGPOS/DCNTS/SAG Bangui, le 26 Avril 2021

La Directrice du Centre National de
Transfusion Sanguine

A

Monsieur le Directeur Régional

de 'Agence ltalienne pour la
Coopération et le Développement
(AICS)

Khartoum République du Soudan

Objet : projet AICS 2020 / Centre National de Transfusion sanguine

Monsieur le Directeur, ;

J'ai 'honneur de vous informer que le projet 2020 pour le renforcement de la Sécurité
Transfusionnelle financé par L’AICS et mise en ceuvre par L'ONG Sant Egidio a été
mis en ceuvre avec succés, malgré les restrictions des mouvements des personnes et
des biens en 2020 a la suite de la pandémie de Ia COVID-19.

En effet, toutes les activités prévues dans le cadre de ce projet a été effectuées ;
Les appuis étaient relatifs aux différentes lignes ci-apreés :

v' L’approvisionnement en réactifs et consommables

v" L'approvisionnement en Carburant pour la collecte dans les différents sites de
collecte

L'approvisionnement en produit d’entretien et d’hygiéne

La Motivation staff CNTS/ prime pour soutien a la gratuité des poches

La production des outils de sensibilisation.

L’ensemble de ces appuis a donné des résultats satisfaisants.

Ces appuis ont permis d'avoir des avancées suivants en ce qui concerne la sécurité
transfusionnelle :
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1. La collecte de sang

Le projet avec 'ONG Sant Egidio avait comme objectif de sécuriser 20.000 poches.
L'objectif du Centre National de Transfusion Sanguine (CNTS) était de 25000 poches
pour 2020. Nous avons obtenu 22832 poches malgre les restrictions du au COVID et
ceci a permis de répondre a la demande des hépitaux.



Nous n'avons pas eu de rupture de stock de sang, ni de rupture de consommables
biomedicaux ce qui nous a permis d’avoir une collecte suffisante g

2. La sensibilisation de la population dans les medias et les sites

L'appui a permis le renforcement de la communication au public sur le don de sang,
une gestion proactive de la période critique déi au paludisme. Le résultat c'est qu'ona
un stock de sang suffisant ce qui a permis d’éviter des ruptures de poches et de
répondre a la demande des poches aisément.

3. La motivation du personnel

La prise en charge des primes du personnel pour pérenniser la gratuité des poches,
prime basé sur un critére de performance qui consiste a évaluer chaque agent sur la
chaine transfusionnelle sur la compétence et Ia capacite de travailler en équipe. La
formation de certains sur les bonnes pratiques et le sens de responsabilité ; Le résultat,
c'est I'amélioration de la qualité de service et une augmentation du sens de
responsabilité du personnel.

Si les résultats s’améliorent au niveau Central ce n’est pas le dans les Districts. Les
banques de sang sont inexistants pour certains Districts. D’autres Districts manquent
d’équipements pour la transfusion sanguine.

Vu les résultats obtenu en terme de disponibilité des poches de sang sécurisées avec
une réduction des ruptures de stock suite a I'appui apporté par 'ONG Communauté
Sant Egidio.

Vu le développement de la capacité du personnel avec un sens élevé de
responsabilite, avec Sant Egidio de la qualité du travail a tous les niveaux, nous
souhaiterons que cette collaboration puisse s’étendre dans les regions et Districts
(Boali, Mongoumba, Boda, Kaga-bandoro).

En collaboration avec Sant Egidio, avec laquelle nous avions obtenu ces résultats
précédents, le renforcement de la sécurité transfusionnelle dans les provinces est un
defi majeur dans I'atteinte des résultats en vue de renforcer le systéme Transfusionnel
et de couvrir les besoins en sang sur le territoire National.

Ceci permettrait de réduire les décés maternels et infantiles récurrents dans les
régions et Districts

Veudillez recevoir, Monsieur le Directeur régional, mes salutations distinguées.

L
Dr Régina Edwige LENGUETAMA-KODIA

Ampliation : Sant Egidio



